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La Universidad de Investigacion y Desarrollo -UDI, en concordancia con las politicas del gobierno nacional,
a partir del martes 24 de marzo de 2020 y hasta nueva orden, dio inicio al protocolo de contingencia con
el cual se esta llevando a cabo las clases remotas para los programas de pregrado presencial en la
institucion.

A partir de lunes 04 de mayo de 2020 se apoyara el proceso de evaluacién de los programas de pregrado
en las herramientas colaborativas G-suite Académico de Google, teniendo como parametro de
autenticacion las cuentas de correo electrénico institucionales articuladas a través de las herramientas
Classroom y Meet principalmente.

Como parte del protocolo de orientacion al proceso, se ha disefiado el siguiente material para que sirva
como guia y orientacion a los docentes para la adecuada implementacién en lo que resta del periodo
académico o mientras continuden las limitaciones a la presencialidad en las aulas producto de la emergencia
Covid-19. A continuacién se presentara su fundamentacion y las herramientas recomendadas para su
implementacion:

UNA MIRADA EN TORNO A LAS TECNICAS E INSTRUMENTOS DE
EVALUACION DEL APRENDIZAJE APOYADOS EN HERRAMIENTAS TIC

¢En qué consiste el proceso de evaluacién?

En general, se entiende por técnicas de evaluacidn, segin Martinez, N. (2003, pag. 281) a los instrumentos,
situaciones, recursos o procedimientos que se utilizan para obtener informacidn sobre el proceso
educativo en general, sobre el proceso de aprendizaje de los alumnos en particular, que dichas técnicas
deberan ser seleccionadas en funcién del tipo de informacién que queramos obtener y ha de ser coherente
su estructura con la finalidad que se quiere alcanzar.

En ese sentido, los instrumentos de evaluacion son los recursos utilizados por el facilitador, para dejar un
registro de las actividades, que le permitiran medir y/o evaluar el avance de las distintas dimensiones, de
los aprendizajes objeto de evaluacién; entre ellas podemos encontrar diferentes instrumentos como:
pruebas de observacidn, pruebas de ejecucidn o simulaciones, listas de cotejo, fichas de control o rubricas,
pruebas, pautas, escalas, entrevistas, test, cuestionarios, juego de roles, entre otros.
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La evaluacion requiere contar con una clara fundamentacion y un enfoque pedagégico definido, dicho
enfoque se debe ver reflejado en los componentes del proceso y en las decisiones que tome el docente.
La definicidn y explicitacion de los estandares coherentes con valores, propdsitos y criterios, se plantea
como una exigencia. Las tareas asociadas con la practica evaluativa deben ser auténticas y holisticas,
plantea el reto de aproximarse a situaciones de la vida real, a través de estudios de casos, escenarios y
proyectos. Asi mismo, la evaluacion debe tener un grado de factibilidad, mantener el caracter formativo y
partir del conocimiento del contexto de aprendizaje y percepciones.

Dorrego (2016) resalta que la evaluacidn continua, da estructura al aprendizaje, es motivante y puede
crear confianza en el estudiante, cuando no se da solamente al final del proceso puede dividir la carga de
tensidn en el estudiante, y podra ser consciente de su nivel de progreso en el curso.

¢COMO PUEDO OBTENER LAS NOTAS DE ESTE SEGUNDO CORTE?

Estimado docente UDI, para realizar el ejercicio de evaluacidon de los procesos de aprendizaje de sus
estudiantes y asi obtener las notas del segundo corte, es importante tener claridad sobre lo siguiente:

SEGUNDO CORTE

I 20% Examen
Final

s ™

(.

Para ello, es preciso contemplar algunos aspectos generales sobre técnicas e instrumentos de evaluacion.

Reconocemos como comunidad UDI, que la evaluacién formativa de procesos de los estudiantes de la
institucion, se lleva a cabo a través de examenes finales, quices o de trabajos de clase, auténomos o
grupales, para ello, puede emplear algunas técnicas semiformales de evaluacidn.
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¢DE QUE MANERA PUEDO REALIZAR LA EVALUACION DE PROCESOS DEL
CORTE?

* A través de la observacion de las actividades realizadas por los estudiantes: En la observacion
se puede dirigir la atencion a: el habla espontanea o inducida (mediante preguntas) de los
alumnos, las expresiones y aspectos paralingtiisticos, las actividades que realizan los alumnos
(incluyendo habilidades, estrategias y formas de razonamiento e incluso los "errores"), y los
productos que ellos elaboran (en forma individual o en grupos pequefios). Los instrumentos para
registrar valorar estos procesos pueden ser: Listas de control, los Diarios de clase, las listas de
cotejo, escalas de verificacién y las rubricas.

* A través de los trabajos y ejercicios que los alumnos realizan en clase: A la hora de plantear los
ejercicios evaluativos, el docente debe tener en cuenta que sean coherentes con los objetivos de
aprendizaje y adicionalmente el ejercicio sea bien seleccionado, informativo y motivante. Se
recomienda que se realice una regulacién interactiva en la que el docente comunique de forma
pertinente el éxito de las tareas y el uso correcto o incorrecto de las estrategias para lograrlas.

El trabajo en equipo se plantea con el objetivo de conseguir una tarea u objetivo comun entre
varios participantes, requiriendo la interaccion de ellos. Implica una participacién individual y una
construccion colectiva. Ofrece ventajas de formacién en tanto promueve en los estudiantes el
crecimiento personal. Se deben establecer criterios como la forma de comunicacién, participacion
y los procedimientos de interaccion con los estudiantes. El docente puede evaluar: trabajo
realizado, desarrollo de competencias, resultados obtenidos, aprovechamiento de recursos,
comunicacion y procedimientos utilizados.

e A través de las tareas y los trabajos que los profesores encomiendan a sus alumnos para
realizarlos fuera de clase: Las tareas deben llevar a que el estudiante reflexione y aprenda, no
solamente recopile informacién, y deben ser retomadas en clase, involucradas al contexto de
ensefianza para que no pierdan su sentido.

* A través del uso y evaluacion de portafolios: Estos consisten en realizar una recopilacién de
evidencias de trabajo (ensayos, textos, tareas, reflexiones, material educativo, esquemas). Puede
ser usado en cualquier disciplina del saber. El eje principal del portafolio es que se convierta en un
instrumento de reflexion sobre el proceso de aprendizaje. El docente debe definir claramente cual
es el propdsito por el cual se elabora y los criterios (qué debe incluirse, qué caracteristicas debe
presentar, cdmo organizar los datos) por ultimo para el proceso de valoracién se requiere definir
los criterios, y ser conocidos de antemano por el estudiante, se recomienda el uso de rubricas,
listas de control o escalas.
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¢éCON QUE INSTRUMENTOS PUEDO REALIZAR UNA EVALUACION
OBIJETIVA DE ESTOS PROCESOS?

E Rubricas

Google Classroom  S0ON guias para valorar el grado de desempefio del estudiante durante el proceso. Contiene
criterios claros y coherentes, sirve para que el estudiante supervise su trabajo. Para elaborar una rubrica,
se deben tener en cuenta los siguientes pasos:

¢ Identifique los criterios de desempefio para el proceso o el producto.

* Decida el numero de niveles de clasificacion para la ribrica, usualmente de tres a cinco.

¢ Formule la descripcidon de los criterios de ejecucion en los Niveles de Dominio de Competencia.
(A — Estratégico, B — Autonomo, C - Resolutivo, D — Receptivo, E - Preformal)

e Compare la ejecucién de cad a alumno con los cinco niveles de ejecucién.

* Seleccione el nivel de ejecucién que describe mejor el desempefio de cada estudiante.

¢ Asigne a cada alumno un nivel de ejecucidn y una valoracidn cuantitativa si es el caso.

Segun Airasian, 2001 existen dos métodos bdsicos de evaluar con rubricas: holistico y el analitico. En el
primero se tiene en cuenta todos los criterios en conjunto, por parte del profesor, del proceso o del
resultado, sin juzgar cada componente de forma separada. En el caso de las rdbricas analiticas, el docente
valora separadamente las diferentes partes del proceso y la calificacidn final es la suma de las individuales,
ya que tiene niveles de ejecucién diferentes.

Listas de control o verificacion y escalas

Se usan para determinar la presencia o ausencia de un grupo de caracteristicas o items. Para

H construirle se debe fijar un listado de dimensiones relevantes a observar, afiadir errores

Google Classroom ~ tipicos en la lista, darle un orden légico y organizar la lista. Las escalas por su parte asignan

una estimacion cualitativa dentro de un proceso sobre productos realizados por los estudiantes. Existen
varios tipos de escalas:

e Escalas formales de actitudes (Likert, Thurstone, Guttman).
e Escalas tipo diferencial semantico.

e Escalas de estimacion.

e Escalas de produccién escolar (Bisquerra, 1989).
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Las escalas pueden ser cualitativas o numeéricas, las primeras presentan juicios descriptivos, mientras que
las segundas presentan datos numéricos. Para el uso de escalas, se sugiere que el nimero de puntos sea
equivalente al tipo de decisiones o procedimiento que el estudiante debe asumir y que la cantidad de
puntos sea impar. Por ejemplo:

Datos o Variables Ejemplos Escalas Preguntas Respuestas
. L 1. Nominal ¢Es usted Si/No

Categdricas o Cualitativas . . e ..

& 2. Ordinal colombiano? Dicotémicas

3. Intervalo , . ,

- o . , ¢Cuantos hijos Numeros
Numeéricas Cuantitativas o Discretas | 4. Razon o .
. ., tiene? naturales
intervalares proporcién

Continuas ¢Cuanto mide? Numeros Reales

La lista de cotejo suele definirse como una serie de criterios que evalian de un producto. Se enfoca en un
producto fisico: maquetas, ensayos, resumenes, practicas. La estructura de la redaccién es: objeto, accidn
y condicidn. Se debe asignar un valor al criterio de tal forma que la suma de todos dard 100% de la
competencia a evaluar. Por ejemplo:

CRITERIOS Cumplido Medianamente Cumplido No cumplido

CRITERIO 1
Criterio 1.1
Criterio 1.2

CRITERIO 2
Criterio 2.1
Criterio 2.2
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¢COMO HACERLO A TRAVES DE CLASSROOM?

PARA RUBRICAS

e Opcion “Guia de Evaluacion” (creando previamente la actividad en el classroom), para
ello se necesita el bosquejo de la rubrica (titulo del criterio, descripcion del criterio, puntos
Google Classroom PO criterio y los niveles, descripcion de los niveles y punto por cada nivel para cada

criterio), se sugiere el siguiente formato:

Niveles de Dominio de Competencia

Criterios de Indicadores
L Producto | de A B c D E
evaluacion o
evaluacién . .
Estratégico Auténomo Resolutivo Receptivo Preformal
El lenguaje y .
Eluso de . : El lenguaje de la
. Ellenguaje de | vocabulario de la
lenguaje y encuesta es
" f la encuestaes | encuesta es
Formulacion vocabulario confuso y
claro. Perono | confuso o .
de preguntas | adecuado en . desorganizado. )
) usa limitado. Hay No estructuré
E . | yopcionesde | las preguntas . o No usa
ncuesta: vocabulario desorganizacion ) la encuesta.
Actividad respuesta de y respuestas. vocabulario
Ctiviaa adecuado con | y algunos
it la encuesta Se presenta AR adecuado y
escrita la situacion errores
de manera : presenta errores
. presentada. gramaticales y .
organizada . gramaticales.
de ortografia.
E Ponderacion: 20 puntos 15 puntos 10 puntos 5 puntos 0 puntos
Xpresa 20 puntos
ideas y
Presenta un Presenta un
conceptos de . Presenta un
forma escrita adecuado manejo del \ No presenta un
o . manejo del tema ) .
y oral, Expresion manejo del tema acentable. v con manejo del No participd
evidenciando escrita y tema, sobresaliente, notoprias Y tema, y muestra | en la creacion
dominio de manejo del presentaday | y algunas . deficiencias en de la pagina
o falencias en la -
las tema una dificultades en o . la expresion web.
o 9 expresion escrita .
expresion la expresion clara escrita clara.
Tematicas verbal clara. escrita clara.
trabajadas en
i Ponderacion:
la unidad 3 Pégina 10 puntos 10 puntos 8 puntos 6 puntos 4 puntos 0 puntos
web
Utiliza Aunque
Aunque la
excelentes presenta - Los recursos No presenta
; pagina presenta
materiales excelentes presentados no | recursos o
. buenos recursos ) :
que materiales, no . enriquecen el materiales
Uso de . visuales, no los .
enriquece el los usa con ! desarrollo de la importantes
recursos o " tiene en cuenta .
! desarrollo de | habilidad para pagina, en su enla
materiales . de manera . . .
la pagina de soportar el . mayoria omite el | realizacion de
suficiente para el -
manera desarrollo de uso de otros la actividad
; desarrollo —
amplia y las recursos. individual.
. adecuado.
coherente. descripciones.
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Ponderacion:
10 puntos 10 puntos 8 puntos 6 puntos 4 puntos 0 puntos
El contenido
de la pagina La presentacion
esta muestra algunos
completo, - problemas de L
La pagina - . La pagina no
claroy con La presentacion | claridad en la
demuestra o es clara, no
una es claraensu redaccion y se .
. todos sus - o se incluyeron
profundidad . redaccion, pero identifican entre
elementos, sin o los aspectos
adecuada se identifican 1y 2 aspectos .
embargo, las . mas
todos los 2 varios aspectos que no se .
descripciones ; . importantes
aspectos . que requieren de | incluyeron y que .
) requieren requeridos en
relacionados mayor son
mayor L las
conel o ampliacién. fundamentales . .
. . ampliacion. instrucciones.
Contenido de | manejo de en el desarrollo
la pagina las redes de la actividad
sociales en la individual
educacion.
L IE AL 10 puntos 8 puntos 6 puntos 4 puntos 0 puntos
10 puntos P P P P P
Ponderacion total: 50 puntos

EJEMPLO: PARA RUBRICAS

Para preparar los instrumentos necesarios que apoyen el ejercicio de evaluacién de este tipo de acciones,
puede ver el siguiente video:

I P Ver video
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Classroom
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¢DE QUE MANERA PUEDO REALIZAR EL EXAMEN FINAL O LOS QUICES
DEL CORTE?

Se puede tomar como referencia las Técnicas de Evaluacion Formales, es decir la realizacién de pruebas
0 exdmenes, estos examenes estan constituidos por una serie de elementos, las cuales segun Diaz Barriga
(2002) presentan las siguientes condiciones:

e Se utilizan tipicamente en las llamadas "pruebas objetivas".

e Pueden ser calificados e interpretados con mucha rapidez o precision.

e La eleccidn de las preguntas o de las respuestas de éstos por parte del disefiador no esta
exenta de subjetividad.

e Enun breve periodo puede responderse un nimero considerable de preguntas.

e No permiten valorar procesos complejos: creatividad, capacidades de comunicaciéon o
expresion, elaboraciéon de argumentos, razonamiento sofisticado, pensamiento critico,
etcétera. Tampoco son adecuados para evaluar contenidos procedimentales y actitudinales.

e Por el azar pueden contestarse correctamente muchas preguntas.

e Gran parte de las preguntas pueden responderse de manera efectiva por medio de
aprendizajes memoristicos o poco significativos” (pag. 381)

Segun Scannell (1984) un examen se concibe como una medicidn en la cual se otorga un valor numérico
segln unos criterios previamente establecidos. Se estipula que ese examen represente fielmente el
contenido de aprendizaje. Se debe aplicar cuando se considere importante establecer el nivel de dominio
de determinados aspectos del proceso de aprendizaje.

¢ Examen de objetivos o respuestas cortas: se formulan para minimizar la subjetividad del docente para
calificar la prueba. Los tipos de examen de respuesta corta son: a) pruebas de suministro (respuesta
corta/complementacion) b) pruebas de seleccién (verdadero y falso / selecciéon multiple / por pares o
relacion de columnas) c) pruebas de identificacion (ordenacion: ordena hechos histdricos o partes de un
proceso / localizacidn: se presentan dibujos o gréficos para que el estudiante identifique partes). En estas
el estudiante evidencia los aprendizajes claros y precisos.
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¢COMO HACERLO A TRAVES DE CLASSROOM?

Para preparar el examen de acuerdo con las necesidades e intereses del curso que usted orienta, puede
ver el siguiente video:

PARA EXAMENES

E e Opcion “Tarea tipo cuestionario” (Examen tipo saber pro) de selecciéon multiple con Unica
respuesta

Google Classroom ., . . .
e Opcidn “Tarea tipo cuestionario” Falso / Verdadero

PARA QUICES

e Opcion “Pregunta “de seleccion multiple o respuesta corta

E e Opcion “Tarea tipo cuestionario” (Examen tipo saber pro) de seleccion multiple con Unica
p p p p p

Google Classroom ~ Fespuesta

e Opcidn Tarea tipo cuestionario Falso / Verdadero

Google ) .
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Classroom

Crear y evaluar tareas

[ ~ Google Classroom

PRIMER CASO: CONFIGURACION DE TAREAS.

Google Classroom

1. Con habiéndose registrado previamente con el correo institucional, ingrese a uno de los cursos que
tenga creados en Classroom y reconozca el Menu Principal en la parte superior:

Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones

JEAN
MARRIED

Codigo de la clase y257rrg [}

Enlace de Meet htips://meet.google.com/lookup/dhzvoo4nké Q

Seleccionar tema
Subir foto
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2. Para configurar TAREAS, debemos seleccionar Trabajo en clase del menu principal, ahora damos inicio
a la configuracion:

— MNOMBRE DEL CURSO - GRUPO @3 o Q
T HOMBRE DEL PROGRAMA -
Tablén Trabajo dz clase Perscnas Callficaclones 2
« [F] Google Calendar [] Cerpeta de Drive de la clase |§| Tarea C
rﬁ' Tarea de cuestionario aqui
. . . )
Asigna trabajo a tu clase aqui Pregunta
El Material
E Crea tareas y preguntas 5 n médules .
Reutilizar publicacidn
[E Organiza el trabaje de clase =n madulos o unidades & través de temas « P
esque lo ve
Tq, Ordena &l trabajo come quisres que lo vean los alumnes E Tema

v" Damos clic en Crear.

En este espacio debemos diligenciar el Titulo de la ACTIVIDAD y la Descripcion (1), luego damos clic sobre
Afadir si queremos agregar un documento (2), ahora procedemos a definir la escala de calificacién (3),
después configuramos la fecha de entrega de la ACTIVIDAD.

E Thuo Para
NOMBRE DE LA TAREA :
Definimos el Nombre y la MUMBRE Dk.. = lodos losal.. =

) Descripcion o Instrucciones
= Irstrucciones (aprional) 1
Descripcisn de la Tarea: para la entrega de la Funtos
Actividad. Definimos la Escala
100 = . .
FI de Calificacién (5).
2 APy
Fecha de enlrega
» 0 Anadic + Crear sin fecha de entrega « 4

Definimos la Fecha
de Entrega.

v" Una vez realizado estos pasos le damos clic en Crear Tarea (5).

3. Yatendremos creada la ACTIVIDAD, ahora los pasos para revisarla y calificarla, debemos dar clic sobre
el nombre de la actividad:

— NOMBRE DEL CURSO - GRUPO

Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones
NOMERE DEL PROGRAMA
E Google Calendar [] Carpeta de Drive de la clase
NOMEBRE DE LA TAREA Fecha de entrega: Hoy
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4. Alingresar a la ACTIVIDAD encontraremos cuantos estudiantes Han presentado la tarea (1), del total
de estudiantes inscritos (Asignada #). Ahora debemos ingresar a revisar las tareas, para esto damos
clic sobre Ver tarea (2).

NOMBRE DE LA TAREA Fecha de entrega: Hoy

Publicado el 19:37

Descripcion de la Tarea: 1 1
PDF 1 Ha presentado la tarea Asignada
APA
Damos clic sobre Ver tarea
Ver tarea 2 . .
para revisarla y calificarla.

5. Alingresar al lado derecho encontraremos el listado de los estudiantes, sefialando quien entregd y
quien no (Asignada) (1), al lado izquierdo encontramos las Tareas entregadas para la revision y
posterior calificacion(2):

Enviar B 5 puntos A
O e Todos los alumnos NOMBRE DE LA TAREA
Ordenar por estado de entrega  ~ 1 1

1 Ha presentado la tarea Asignada
D Tarea entregada Todas - |
D ; Aula Virtual 5 ; Aula Virtual @ Soporte Virtual

ale, \
L
D Tarea asignada :—-“'
PROTOCOLO DE CON... Sin archivos adjuntos

D @ Soporte Virtual Tarea entregada Tarea asignada

2 En este ES:.)ECiO encontraremos
las Tareas entregadas.
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6. Al seleccionar una de las Tareas entregadas nos saldra una nueva ventana donde realizaremos la
revision y calificacion de la ACTIVIDAD, ahora procedemos a escribir la Calificacién (1), luego
ingresamos los Comentarios (2) y para finalizar le damos clic en Publicar (3), este botdn se activara
una vez se califique y se escriba el comentario de la tarea:

@ g

#¥ PROTOCCLO DECO ... MOTAS - UDLpdf = | Abrir con Documentos de Googe | > i H Archivos

Entrezada el 23 mar. 3 las 12:40

UNIVERSIDAD
DE INVESTIGAGION P | @ rrowcowoicon. @
¥ DESARROLLO

Califlcacidn

1. -

Comentarios privados

34

7. Para revisar las notas asignadas se debe ingresar a la pestafia Calificaciones, que encontramos en los
Botones de Control.

Botones de Control.

Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones ] ' {33 i &

— NOMBRE DEL CURSO - GRUP:
~  MOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL CURSO - GRUPO

NOMBRE DEL PROGRAMA

8. Alingresar encontraremos el listado de los estudiantes y sus calificaciones:

Hoy
NOMBRE
DE LA
Ordenar por apellidos de 5
- Media de laclase
® Aula Virtual 4
® ula Virtua orrador

uod  Soporte Virtual
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9. En cualquier momento podemos descargar las calificaciones del curso, solo debemos dar clic sobre el
icono de Engranaje (1) estando activo trabajo de los alumnos y seleccionar el tipo de archivo en que
gueremos descargar las Calificaciones (2):

Instrucciones Trakaje de los alumnos T &

e

1mp @

Copiar todas las calificaciones a Hoja...

NOMBRE DE LA TAREA 2 ‘ Descargar todas las calificaciones en...
1 1 Descargar estas calificaciones en for...
Ha presentado la tarea Asignada

£8 Google

Classroom

CUESTIONARIOS

. el
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SEGUNDO CASO: CONFIGURACION DE CUESTIONARIOS
OPCION 1.

Google Classroom

1. Para configurar CUESTIONARIOS, debemos seleccionar Trabajo en clase, ahora damos inicio a la
configuracion:

— MNOMBRE DEL CURSC - GRUPO =
T NOMERE DEL FROGRAMA @ A

Tablén Traba]s ds elase Parsonas Callflesclenss

« E Google Calendar [] Carpeta de Drive dzla clase Tarea
Tarea de cuestionario
Pregunta

Asigna trabajo a tu clase aqui

[B] Crea tereas y preguntes Material .
= n modulos

Reutilizar publicacion

B COrganiza ol trabajo de clase en madulos o unidades a traves de temas

es que lo ve

1.

l, Ordena el trabajo come quisrss que lo vewn los alumnos

i Y A = 8 I T 3

Tema

2. En este espacio debemos diligenciar el Titulo de la ACTIVIDAD y la Descripcién (1), ahora procedemos
a definir la escala de calificacidén (2) y configurar la fecha de entrega de la ACTIVIDAD (3), después
debemos ingresar a Blank Quiz para crear las preguntas del cuestionario (4), al finalizar la creacidn del
cuestionario y configurarlo debemos dar clic sobre el botén Crear tarea:

B 1un Fara

NOWBRF DFI GUFSTIONARIO

Definimos el Mombre v 13 NOMBREDE.. Todus lusal. =
o . Descripcién o Instrucciones
nstrucziones [opcional) e
Descrpcion o insTruccionas.. para la Actividad. Pumas

Definimos la Escala
2 de Calificacion (5).

Fecha de entrega

U Afcdir 4 Croar 5 « 3
) ) Definimos la Fecha
Elank Quiz Ingresamos a Blank Quiz, para o Tema de Entrega
= Formularios de Gucyle crear las preguntas. 2
r Kingan lema -
Classroom ofrece a zosibilidad de importar |55 cal ficzciones de las tereas. Esta apc an permide imitar alomiticsmente cada formulzrio 2 una
rESpIIRSTA AT USNANA, rECOTIIET 183 IACTIONAS de SOME & £ETANITA ¥ AZMIT" 30 0 143 (RsnURStAS de ks UsIATS e Hi domin o Gula de evaluaelsn

B 'mpartacicn de ealificacionas + Guia de cvaluaclén
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3. Al dar clic sobre Blank Quiz damos inicio a la creacién y configuracidn del cuestionario:

B BlankQuiz [ sy  Jpiecaibossenan O © @

Preguntas  Respuestas

Blank Quiz

Descripeldn del formularo

v" En este botdn realizamos la configuracidn del cuestionario — preguntas (1).

4. Antes de crear las preguntas del cuestionario debemos configurar la ACTIVIDAD (1):

Configuracion Configuracidn
General Presentacion Cuestionarios Genera Presentacién Cucsticnarios
D Reranilar cirecciores de rorqeo elecranicn D rAcstrar barra de progreso
Acuse de recibo de resousstas ﬂ Ordcn de preguntas alcatorio !

Mrstrar enlane para envia® ofta respuesta
Requiers iniciar sesion:

Mensaja de cenfirmacion:

Restringir a los usuarins de Universidad de Investigacian y Desarrolin - LN @
1 ‘ y de 5.5 organizac ones de confianza 5o ha reqisirado tu respuecta
Se e do tu respues

LUitana 1 respuesta

Los encuestados deberdn Inlclar secidn en Google. ~
Cancelar  Guardar

Los encuestadas pusden:

[ Ediar despues de enviar

D Ve grélices de resumzn y respueslas de Llexls

De la opcidén “configuracion”:

4

v" En la pestafia General, seleccione “Restringir...” y “Limitar a 1 respuesta”.

v En la pestafia Presentacidn, seleccione “Orden de preguntas aleatorio”.
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Configuracisn

Ganarsl Pracantacidn CursHonarlas

@ v on an cesLiskri
AU punlaas i o les pogunias  Das D e orlawidn autemi i,

Choziones dol cucstionario

miods da bloquas de Chromebookes:
g Losalurios 12 0oncn zermizo pata abrir postadas ni ofras aplicoeiones
L rriztras respon Zon o oste cucstionanio. stz fumcidn ol osud
diz zoniblc pata los centres coucades s quo udizen Chromebooks
gestionados. ks informac in
D actrear modo de flzquos

Publicar calificacidn:

(O Justa despugs de cada catrega
(® radstarde, después ool aevision manual a
B2 errpozan a rocopla s corres oot d ticos

El encucsiade pusds ver

[ rreguntas respendidas cematcraircomecta ()

3b » [ Respuestas camestes (3) |

O runuuazues (2

.

v En la pestafia Cuestionarios, seleccione:

o “Mads tarde...”, (3a) esto es para evitar que los estudiantes se compartan las respuestas.

4

o Desactivar las casillas de verificacion (3b) de “Preguntas respondidas...”, “Respuestas

correctas” y “Puntuaciones”.

v" Luego debemos dar clic en el botén Guardar.

Nota: Una vez se cumpla la fecha limite del cuestionario es necesario ingresar a la configuracion del
cuestionario y activar las casillas de verificacion, para que los estudiantes puedan ver su cuestionario
resuelto.
o Activar las casillas de verificacion (3b) de “Preguntas respondidas...”, “Respuestas
correctas” y “Puntuaciones”.
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5. Ahorainiciamos la creacidn de las preguntas del cuestionario:

t\

\

Blank Quiz

Dascripciin del larnnlario

Resguias a aar 4

bz s de snmed

Fste formrudan o recopl|z ammidticamente 135 diberr = FHinato
tle: s lingas m y Desareolls- U0 Sam i el aciin ®
(® vanize cprizres 3
—— 2 | & ces ‘ 2 T
@ vacclegablz ]
cal
tarallin 1 £ sunirarchivos =
Hogowd
== Ekscadalinzal
Afianli- equiicn 1 afadl respussta "Otra”

=en Cumdricula de varias upcivmes

]
mix Cuadricula de casllas
[ ciave de respuzstas

Fechz

]
(E- Hur

Diligenciamos la pregunta (1).

Seleccionamos la forma como se mostraran las respuestas (2).

Luego damos clic sobre Clave de respuestas (3), para seleccionar la respuesta correcta y el peso
de la pregunta (puntos).

Elige las respuestas correctas:

Capital de Colombia 5 » 1 5 puntos

Cali

Medellin

Bogotd ‘ 4 v
|§| ARadir comentarios sobre las respuestas
6 » e

Seleccionamos el peso dela pregunta (en referencia a la escala de puntuacién que hemos definido) (5)

Seleccionamos la respuesta correcta (4).

Damos clic sobre el botdn Listo (6), ya tendriamos la primera pregunta preparada.

@

Para agregar mas preguntas daremos clic sobre icono B , ubicado al lado derecho de las
preguntas.
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6. Para verificar que las preguntas estan cargadas correctamente utilizaremos la Vista Previa del
cuestionario:

B BlankQuiz [0 oo oscamacssznan 2 o n IEE

Fregunias Respuestas Sun ;7

Blank Quiz 1

7. Ahora podemos verificar que todo este correctamente configurado:

Blank Quiz

T e de s e ecinines (campusvirtusliiudiedu.co) sewegisicerd cosnde enie
esie Trrmdsin. gMias ligs esls bemacdn? Gunlear de cosnls

Cuilal de Colornkiy

L o Pregunta de seleccian maltipls
] medsin ‘ 1 con dnica respuesta:
[[] eogatd CASILLAS

“aries egenclaes P

D Frovessder

O Mous Pregunta de seleccidn miltiple
7 Tedlazt ‘ 2 con midltiple respuesta:

O rem VARIAS OPCIONES

) oo

Canltal de Coleomisla

Pregunta de seleccidn maltiple
iz - « 3 con miltiple respuesta:
DESPLEGABLE
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8. Al terminar de agregar las preguntas y al verificar con la vista previa, regresamos al curso creado en
Classroom (6) y damos clic en Crear tarea (5), ahora hemos terminado la creacién del cuestionario,
ahora estara listo para los estudiantes:

E Tiula Fara

NOMBRF DFI CUFSTIONARID

Definimos el Nombreyla MOMBREDE.. Todvs losal. =

o Descripcion o Instrucciones
nstrucziones {opcianal) e
Descripcion o instruccionss... para la Actividad. Furtos

Definimos la Escala

-

? de Calificacion (5).
Fecha de entrega

U Afadlr =+ Crear Huy « 3
. Definimos la Fecha
Blank Quiz Ingresamos a Blank Quiz, para % Tema de Entrega
- Formularios de Guuule crear las preguntas. ’

Minygan lema -

Classroom ofrece a cosibilicad de importar 135 cal ficzciones de las tereas. Esta opc on permile imitar aulom Sic amente cada fo-mulzrio 2 ura
TESPIURSTA PN ISUAND, TEEOCIIET 13 dIRECIONAR 08 COTEN B RCTTENIZO § ATMITC 300 133 (R3NILSTAS 08 KIS USIATNS e Il domin o Gula de evaluaelsn

. Impartacién da ealifieasiones + Guia de cvaluaclén

(6) Los iconos de cerrar o regresar al curso de Classroom son los destacados en rojo segtin sea el caso

@ B Gusrdade

Thulo Para

Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones NOMBRE DEL CUESTIGNARIO

JEAN MARRI.. ~ Todos los al. -

[k Meet E Google Calendar [] Carpeta - Instrucciones (opcional) Puntos

9. En cualquier momento podemos descargar las calificaciones del curso, solo debemos dar clic sobre el
icono de Engranaje (1) y seleccionar el tipo de archivo en que queremos descargar las Calificaciones

(2):

Instruccionas Trabajo de los alumnos H &
Copiar todas las calificaciones a Hoja...
NOMBRE DE LA TAREA 2 » Descargar todas las calificaciones en...
1 1 Descargar estas calificaciones en for...
Ha presentado la tarea Asignada
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3 Google

Classroom

CUESTIONARIOS

‘_—
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SEGUNDO CASO: CONFIGURACION DE CUESTIONARIOS
OPCION 2.

Google Classroom

1. ACCESO A google forms

Google
google apps 1.1. Acceso sin sesidn iniciada en alguna

Iniciar sesion
cuenta de google

pe ﬂ Ir a Formularios
Grupos  YouTube Maps [| a) Abra la ventana de un navegador web e
Zs

[

@ \ .L 4Hs olvidado t correo electrdnico? ingrese la direccidn forms.google.com y presione
. ” enter.
lis Noticias Google Ads Fotos iNo es lu ordenador? Usa el modo invilados para iniciar , L.
sesion de forma privada. Més informacién b) Se desp|egara una ventana para el inicio

. B ") EZy | Jdesesion

Tadicen Ay RGeS c) Inicie sesidn con su cuenta institucional
ol B , m (@udi.edu.co).

Formularios  GoogleKe..  Jamboard Espafiol Espafia) ~ Ayuds  Privacidad  Términos

Aparecera una ventana similar a la siguiente:

= E Formularios Q  Busqueda = UDK e

Crear un formulario Galaria da plantillas

+ — I -

En blanco Examen Titwlodelahojade cale..  Valoracion del curso

Formularios recientes Say el propietaria ~ B Az 0O

La herramienta en la seccion Crear un formulario ofrece algunas plantillas para tareas comunes. Para
esta guia se usara un formulario en blanco.
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2. ENTORNO DE GOOGLE FORMS
a) Enlaseccién Crear un Formulario de la interfaz principal de google forms de click en En blanco.

b) A continuacidn se desplegara la siguiente pantalla y a continuacidn se describe cada uno de los
componentes en ella.

- @ docsgoogle com/forms/d/ 1dvQdBstFdrligSOhBODOUISEVgUPFY TIAEWRWCgma/edit * uo Incegnito I

B [TruioetFormiario] (5] #  jasiss ™ FEEEECe
1. 2. 3. ¥ § 6.
Preguntas  Respuestas
- - @
7|l TituloDelFormulario e

Descripcién del formulario Te

Pregunta sin titulo

1IN G |

Opcidn 1

e Titulo del Formulario: En él se escribe el nombre con el cudl se identificard el formulario entre
los demds archivos.

e Mover a la carpeta: Determina una nueva ubicacién para almacenar el formulario en google
drive.

e Personalizar tema: Permite la modificacidn de la apariencia del formulario en términos de
colores, tipografias y definir si llevara o no encabezado y que imagen sera.

e Vista previa: Permite visualizar la apariencia y comportamiento que tendria el formulario a partir
de su estado actual.

e Configuracion: Permite definir los comportamientos que tendra el formulario para ciertas
acciones.

e Mas: Agrupa acciones administrativas del formulario.

e Encabezado del formulario: Presenta el titulo del formulario y una descripcidn del mismo de una
manera general.

e Preguntas: Es el espacio del formulario en el cual se definen las preguntas.

e Menu de preguntas: En este menu se recogen las acciones que pueden ejecutarse en el espacio
del formulario destinado para las preguntas (Afiadir pregunta, Importar pregunta, Afiadir titulo y
descripcidn, Afiadir imagen, Afiadir video, Aiadir seccidn).

Google B .
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2.1. Menu configuracién.
2.1.1. General

Al hacer click en Configuracion se despliega la siguiente ventana

Configuracion
General Presentacion Cuestionarios

D Recopilar direcciones de correo electrénico

Acuse de recibo de respuestas

Requiere iniciar sesion:

u Restringir a los usuarios de Universidad de Investigacion y Desarrollo - UDI @
y de sus organizaciones de confianza

D Limitar a 1 respuesta
Los encuestados deberan iniciar sesion en Google.
Los encuestados pueden:

|:| Editar después de enviar

D Ver gréficos de resumen y respuestas de texto

Cancelar  Guardar

La pestafia “General” permite definir los comportamientos basicos del formulario.

La opcion “Recopilar direcciones de correo electronico” captura el correo electréonico con el cual se
accedid al formulario.

La opcion “Acuse de recibo de respuesta”, cuando se selecciona, hace que el formulario, de manera
automatica envie un correo que notifica a quien lo respondid que su respuesta ha sido recibida de manera
satisfactoria.

La seccion “Requiere inicio de sesion” agrupa las configuraciones que obligan a quien responde el
formulario a ingresar a la plataforma de google con su cuenta de correo. Si se marca “Restringir a los
usuarios de Universidad de Investigacion y Desarrollo - UDI y de sus organizaciones de confianza” el
formulario solo podra ser accedido y resuelto por usuarios que cuentan con una cuenta de correo
@udi.edu.co. Por otra parte, si se marca “Limitar a 1 respuesta” desde cada cuenta de correo solo se
permite un envio.

La seccidn “Los encuestados pueden” agrupar las acciones que puede hacer la persona que respondio el
formulario una vez lo envié. Si se marca “Editar después de enviar” se permite cambiar las respuestas
dadas y al marcar “Ver graficos de resumen y respuestas de texto” se le permite al usuario acceder a los
contenidos enunciados.

Google ) .
Classroom Protocolo de Contingencia UDI




Il UNIVERSIDAD
DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO

2.1.2. Presentacion

Al hacer click en la pestafia Presentacidn se presentan las opciones para configurar el contenido del
formulario.

Configuracion

General Presentacion Cuestionarios

|:| Mostrar barra de progreso
|:| Orden de preguntas aleatorio

B4 Mostrar enlace para enviar otra respuesta

Mensaje de confirmacién:

Se ha registrado tu respuesta.

Cancelar Guardar

—

Mostrar barra de progreso permite visualizar en una barra el avance que se ha tenido en el formulario.

Orden aleatorio de preguntas configura el formulario para presentar, a quienes lo responden, las
preguntas en un orden aleatorio.

Mostrar enlace para enviar otra respuesta pone en el formulario un enlace para volver a enviar el
formulario. Si en la pestafia General del menu Configuracién se marca Limitar a 1 respuesta esta opcién
no estara disponible.
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2.1.3. Cuestionarios

En la pestafia Cuestionarios se convierte el formulario en un cuestionario permitiéndose asignar a cada
pregunta una puntuacion y habilitando su calificacién automatica.

Configuracion

General Presentacion Cuesticnarios

) Convertir en un cuestionario
Asignar puntuaciones a las preguntas y habilitar la evaluacién automatica.

Cancelar  Guardar

Configuracion

Modo de bloqueo de Chromebooks

@ Los alumnos no tienen permiso para abrir pestafias ni otras aplicaciones

D mientras responden a este cuestionario. Esta funcién solo esta
disponible para los centros educativos que utilicen Chromebooks
gestionados. Mas informacién

Activar medo de bloqueo

Publicar calificacion:
@ Justo después de cada entrega

O Mas tarde, después de la revision manual
Se empiezan a recopilar los correos electrénicos

El encuestado puede ver:
E Preguntas respondidas de manera incorrecta (%)

B Respuestas correctas (2)

B Puntuaciones ()

Cancelar  Guardar

La seccidon “Publicar calificacion” resume las opciones que ofrece google forms para presentar los
resultados. “Justo después de cada entrega” presenta los resultados obtenidos por quien responde el
cuestionario luego de cotejar las respuestas dadas por el evaluado con las definidas por el autor del
formulario como correctas, cada pregunta es considerada en uno de dos posibles estados correcto (se
asigna el total de la puntuacién) o incorrecto (no se asignan puntos). La opcién “Mas tarde, después de
una revision manual” permite a quien evalla verificar cada una de las preguntas de manera manual y

asignar puntos de manera manual.

La seccidon “El encuestado puede ver” define que se presenta de los resultados a quien responde el
cuestionario. La opcion “Preguntas respondidas de manera incorrecta” muestra a quien respondié el
cuestionario si su solucién coincide con la propuesta por el evaluador. “Respuestas correctas” muestra a
quien responde la respuesta correcta a cada pregunta. “Puntuaciones” muestra a quien responde el
cuestionario la cantidad de puntos obtenido en cada pregunta y el total obtenido en el cuestionario.
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3. CONSTRUCCION DE UN FORMULARIO PARA EVALUACION
3.1. Creacion de preguntas

Para esta actividad se crea un formulario nuevo que va a recibir como titulo “Examen de Prueba”. En la
seccidn de descripcion se presentan las directrices generales para presentar el examen.

El formulario se configurara de la siguiente manera:
General:

e Recopilard la direccion del correo desde la que se envia la respuesta.

e Acusara el recibo de respuesta: Siempre. (Para notificar al estudiante del envio de la prueba).

e Se define restringir el acceso al formulario Unicamente a los usuarios de la Universidad de
Investigacion y Desarrollo — UDI y de sus organizaciones de confianza. (Para permitir Unicamente
el acceso a la prueba a miembros de la institucion).

e Se limita a 1 respuesta por encuestado.

Configuracion

General Presentacion Cuestionarios

s Recopilar direcciones de correo electrénico
B3 Acuse de recibo de respuestas ()

O siel encuestado lo solicita

@ siempre

Requiere iniciar sesién:

a Restringir a los usuarios de Universidad de Investigacién y Desarrollo - @
UDI y de sus organizaciones de confianza

@ Limitar a 1 respuesta
Los encuestados deberan iniciar sesién en Google.

Los encuestados pueden:

[] Editar después de enviar

Y o ce i a_aa

Cancelar ~ Guardar

Presentacion:

e Se presenta la barra de progreso.
e Se presentaran las preguntas en desorden
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Configuracion

General Presentacién Cuestionarios

3 Mostrar barra de progreso
ﬂ Orden de preguntas aleatorio

Mostrar enlace para enviar otra respuesta

Mensaje de confirmacién:

Se hareg strado tu respuesta

Cancelar  Guardar

Cuestionarios

e Se convertira el formulario en un cuestionario

e Se publicara la calificacion luego de una revision manual. (Para poder asignar puntuaciones
parciales a las preguntas que no se responden de manera correcta)

e Se permitird que el encuestado pueda ver Preguntas respondidas de manera incorrecta, las
respuestas correctas y las puntuaciones obtenidas.

Configuracion

Modo de bloqueo de Chromebooks

@ Los alumnos no tienen permiso para abrir pestafias ni otras aplicaciones

EJ, mientras responden a este cuestionario. Esta funcién solo esta
disponible para los centros educativos que utilicen Chromebooks
gestionados. Mds informacion

Activar modo de bloqueo
Publicar calificacién:

o Justo después de cada entrega

@ Mas tarde, después de la revisién manual
Se empiezan a recopilar los correos electronicos

El encuestado puede ver:
Preguntas respondidas de manera incorrecta @

s Respuestas correctas (2)

® Funtuaciones (3

Cancelar  Guardar

Una vez finalizada la configuracién se da click en Guardar.
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El formulario se dividié en dos secciones seleccionando haciendo click en Aiadir seccion. La primera
seccion sera usada para identificar a quien presenta la prueba y la segunda para las preguntas.

Tados los cambios se han .
B ExemendePrueba [ < oo oo s BN : ®

Preguntas  Respuestas

Examen de Prueba <

En esta seccion se definen las directrices para presentar el examen. Es un espacio en el cual se pueden escribir
las competencias a ser evaluadas por el examen entre otros aspectos.

(® varias opciones -

B ®

Opeién 1 T

Afiadir opcion o afadir respuesta "Otro”

e B

Q IE Obligatorio

Después de la seccion 1 Ir a la siguiente seccién -

Para identificar al estudiante se capturaran los siguientes datos:

e Correo electrdnico institucional.
e Nombre.
e Documento de identidad.

El correo electrdnico se recopila de manera automatica por el formulario. Para el nombre y el
documento de identidad se crearan dos preguntas del tipo respuesta corta.

Nombre = Respuesta corta v

Texto de respuesta corta

Clave de respuestas (0 puntos) |D || Obligatorio ()

Es una pregunta de obligatoria respuesta (marcada obligatorio) y sin respuesta correcta (Clave de
respuestas (0 puntos)).

1 Para capturar el nombre del usuario es posible crear un listado con los nombres de los estudiantes y que

ellos seleccionen su nombre. Esta opcion se detallara.e ste documento.
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®

Para agregar una nueva pregunta presionar el botén Nueva pregunta y en ella se almacenara el

documento.

Documento = Respuesta corta v

Texto de respuesta corta

Se ha afiadido la validacion de respuestas. QUITAR

Numero Es numero

Clave de respuestas (0 puntos) |D ] Obligatorio . :

Dado que se espera un numero, se validara el dato ingresado obligando a que se escriba un nimero
introduciendo una Validacidn de respuestas

Documento =" Respuesta corta -
2
Texto de respuesta corta Tr
_ &
Clave de respuestas (0 puntos) |_|:| (] Obligatorio . H
=
Mostrar
Después de la seccién 1 Ir a la siguiente seccién - o
Descripcion

Validacion de respuestas

Seccion 2 de 2

Y se configura para obtener un resultado como el mostrado en la imagen anterior.

La divisidn en secciones y el orden propuesto obliga a registrar la informacién de identificacion del
evaluado antes de resolver la prueba. La nueva seccion sera llamada, en este ejercicio, Preguntas y
estard compuesta por tres preguntas diferentes. Las preguntas evaluables (de la prueba) no son de
obligatoria respuesta para el envio del formulario.
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Para crear una pregunta de seleccion multiple con Unica respuesta se selecciona como tipo de pregunta
“Varias opciones”:

Pregunta de seleccién multiple con Unica @ Varias opciones -
respuesta
A X
B X
c X
D X

Afiadir opcién o anadir respuesta "Otro"

Clave de respuestas (0 puntos) |_D | Obligatorio ] :
Después de la seccién 1 Ir a la siguiente seccion hd = Respuesta corta
= Parrafo

Seccién 2 de 2

@ Varias opciones
Preguntas ,
Casillas
Descripcion (opcional)
° Desplegable
&> Subir archivos
Pregunta de selecciéon multiple con Unica
respuesta
e=+ Escala lineal
Opeidn 1 EEE Cuadricula de varias opciones
Afiadir opcion o anadir respuesta "Otro EEE Cuadricula de casillas
Clave de respuestas (0 puntos) m Fecha
@ Hora I

En el recuadro pregunta se escribe el enunciado y la pregunta. Las opciones se crean de manera
automatica al introducir el texto de la opcidn.
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Para que las opciones sean presentadas de manera aleatoria a quienes responden se da click en y
se selecciona “Ordenar las opciones aleatoriamente”.

Pregunta de seleccion multiple con Unica @ Varias opciones v
respuesta a
Tr
A X
B X (I3}
=
C X (=]
0 X
Mostrar
Afiadir opcion o anadir respuesta "Otro"
Descripcion
- Ir a la seccién segun la respuesta
Clave de respuestas (0 puntos) |_D | Obligatorio ] g P

Ordenar las opciones aleatoriamente

Para seleccionar la opcidn correcta se hace click en Clave de respuesta y se asigna un puntaje a la
pregunta y se selecciona la opcidn correcta y se da click en Listo.

Elige las respuestas correctas:

Pregunta de seleccion multiple con unica respuesta 20 puntos
A
@ s v
c
D

E| Afadir comentarios sobre las respuestas

Listo
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Para preguntas con resultados obtenidos de un proceso se recomienda usar pregunta de “Respuesta
corta” y de acuerdo con el tipo de respuesta esperado introducir una validacion. Es importante mencionar
gue si este tipo de preguntas se definen como autocalificables (se da una respuesta correcta) quien
responde la pregunta debe escribir exactamente de la misma en la que definid el evaluador para ser
validad como correcta. En este tipo de preguntas es posible definir diferentes maneras para la respuesta
gue pueden considerarse correctas.

Pregunta con respuesta corta = Respuesta corta v

Texto de respuesta corta

Respuestas correctas: 5, 5.0

Numero Mayor que Numerc exto de error personalizadc

Clave de respuestas (20 puntos) |D ] Obligatorio ] :

Indica las respuestas correctas:

Pregunta con respuesta corta Pl % puntos

3]
X

5.0 X

Afadir una respuesta correcta

(] Marcar el resto de las respuestas como incorrectas

E| Anadir comentarios sobre las respuestas

Listo
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Para preguntas abiertas se puede incluir una pregunta de tipo Parrafo este tipo de preguntas no es
autocalificables y para su validacion se puede, entre otras, establecer un nimero minimo o maximo de

caracteres.

Parrafo -

Preguntas abiertas

Texto de respuesta larga

Longitud Numero minimo de caracteres Nuamero exto de

Clave de respuestas (20 puntos) |D ]EI Obligatorio ] :

Para poder contar con evidencias de que quien responde el formulario ha desarrollado un procedimiento,
como ocurre en los cursos de matematicas, es posible exigir el envio de un archivo que refleje tal proceso.
Para esto se crea una pregunta de tipo “Subir archivo”, para esto es necesario autorizar a los evaluados a
subir archivos al google drive del propietario del formulario a través del formulario.

Permitir a los encuestados subir archivos a Drive
Los archivos se subiran a la unidad de Google Drive del propietario del formulario. Los encuestados deberén
iniciar sesion en Google si se afiaden preguntas de subida de archivos a un formulario. Comparte el formulario

solo con personas de confianza.

Cancelar Continuar

Se da click en continuar y se definen las caracteristicas del o los archivos que constituyen la respuesta.
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Pregunta &» Subir archivos -
Permitir solo ciertos tipos de archivo .
|:| Documento |:| Presentacidn
[C] Hoja de célculo [C] pibujo
|:| PDF |:| Imagen
(] video (] Audio
Numero maximo de archivos 1 -
Tamafio maximo de archivo 10 MB -
Este formulario acepta archivos hasta alcanzar un maximo de 1 GB. Cambiar
Clave de respuestas (0 puntos) |_D |} Obligatorio ~ () 3

Un formato recomendable es el pdf, existen en la appStore y en la Google PlayStore aplicaciones que
permiten el uso de celulares para la digitalizacion de manuscritos en este formato.

4. ENVIO DEL FORMULARIO A LOS EVALUADOS Y RECEPCION DE RESPUESTAS

Para Enviar el formulario se da click en enviar y se selecciona uno de los medios de socializacion del
cuestionario, via e-mail a una lista de correos definida o se genera un enlace que puede ser publicado en
Google Classroom o cualquier otro medio.

Enviar formulario x

s Recopilar automaticamente la direccién de correo electrénico de Universidad de
Investigacion y Desarrollo - UDI del encuestado

Enviar a través de (| D <> n u

Enlace

https://forms.gle/QAAycUmk8BbkG8HAS

s Acortar URL

Cancelar Copiar
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Una vez finalizado el tiempo de recoleccidn del cuestionario es posible evitar que sigan siendo enviadas
respuestas del formulario desactivando la opcidn “Se aceptan respuestas “que se encuentra en la
pestafia Respuestas?.

Preguntas  Respuestas Puntos totales: 60

O respuestas

Se aceptan respuestas .

5. RESPUESTAS?

Las respuestas recopiladas se presentan en la pestaiia “Respuestas” en tres vistas diferentes “Resumen”,
“Pregunta e Individual”. Como ejemplo se presenta un formulario utilizado en una institucién de
educacion superior para la evaluacion de un grupo.

Preguntas  Respuestas € Total de puntos: 100

33 respuestas

No se aceptan mas respuestas (D

Mensaje para los que responden

El formulario ya no admite respuestas

Resumen Pregunta Individual

[1 Estadistica

Promedio Mediana Rango
52.3/ 100 puntos 56 /100 puntos 0-96 puntos

Distribucion de puntos totales

# de usuarios que
responderon

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Puntuacibn lograda

[ Preguntas con respuestas incorrectas mas frecuentes @

2 Este proceso puede programarse gracias al uso de plugins como FormLimiter. En posteriores versiones
de esta guia se describira su configuracion.
3 En posteriores versiones del documento se detallar3 ; ion del cuestionario.
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La pestaiia Individual presenta las respuestas dadas por cada una de las personas que respondié el
cuestionario.

39 de 100 puntos mpu

Preguntas 59 de 100 puntos PR
g 10t 2227 Fublicer Iz puntuzcion En cierto sis

izando un campeanato ds microfutbol en la escusta. Todos los

MMatematicas Discretas: Tercer examen

ser mintos (entiendase por mixto que estan confermades por
snsaments). S cads squips esta compus:
parcial integrantes ; De cuantas maneras diferentes pusds conformarse un squipo si s
cuenta con 12 hombres y 7 mujeres?

SRS e X
73087 v
- Respussta comecta
Agregar comentarios inaividuales 1828610412

‘Agregar comentarios individuales
Dirsccién de corrsa slectronico
+ Un squipo participa en doce partides sn una tsmparada (De cusntas mansras
puede el equipa terminar con siste triunfos, tres derrotas y dos empates?

X
92
0de 0 puntos
Agregar comentarios inaiviauales
Seleccions sunombre 0 & x
Respuesta correcta
- X Considers el conjunto $={0. 1. 2. 3. 4, 5. 8} ;Cuantos numeros de tres digites son 1 s 2107
nones?
Agreger comentarioy inclvimusres Agregar comentarios individuales
0 =
Respuesta comecta
Selsccions sugrupo .
75
n Agregar comentarios inaividuales
~Agregar comentarios inaiviauaies
+ Considers el conjunto §=[0, 1, 2, 3. 4, 5, 6} ;Cuantos numeros de tres digitos son (R X
mayores que 3307
Respuesta corecta
ngress su codign e estudiants
105 v 01965
Agregar comentarios inaiviuales Agregar comentarios individuales

‘Agregar comentarios individuales

6. FORMULARIOS EJEMPLO
Ejemplo 1:

https://forms.gle/UaWt8RF1wbSgVDAaA

Ejemplo 2:

https://forms.gle/5xaKDcw5GZ935TwW8

7. HERRAMIENTA DE PIZARRA COLABORATIVA DE GOOGLE G

B En el siguiente video se explica como crear una tarea en Classroom utilizando
Jamboard, esto permite que el estudiante sefale, escriba o dé respuesta sobre la
pizarra creada:

Jambaard

DIRECCION: https://www.youtube.com/watch?v=LW EHFgYaP4
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